ACCORDO_AZIENDALE

I1 giorno 15 luglio 1963, presso 1'yfficio del Lavoro e della M.O. di
Modena, con 1l'Interventd del 1© Segretario Dott. Leonlda Falghera,
tra

1a Societd Acc. FONDGHISA di Modena, rappresentata dal Socle accoman-
datario Sig. Alfo Soncini

la FIM-CISL, Tappres gg:? al 8ig. Alberto Gavioli,
la UILM-UIL, ‘Tappres \u -

a1-8ig. Gidancarlo Dotti,
assistiti deil membr1~dglwg Comni sgione Interna, Sigg.ri Natali Duilio
e Lugli Daniko, - & &1 ~THC

#

& stato stipulat }i;'gzéééﬁﬁe gccordo aziendale sul premio di produé ‘
zione, mecondo 14/X¢fm dsancite dal vigente C.C.N.L. 17/2/63, che vie-
ne qui richiamat gL effetto.

1) - L'azienda cor 'Qnderé a tutte le maestranze un premio di produ-
zione di £. 50~-cinguanta orarie in misura f£igsa, stante le ri-
gcontrate difficoltd tecniche di trovare un parametro sufficien-
temente obilettivo; cul coliegare la produzione o la produttivi-
th dell'azienda stessa.

le FIOM - CGIL, rappga:ent ga dal Sigs Sgarbi Renzo,

\

2) - Detto premio di'&. 50 oraris verrd 'corrisposto su tutte le ore
effettivamente lavorate, nouche sugli {gtituti contrattuali e
di leggse.

3) - Le 10-dieci lire orarie dim cul a11'accordo 11/10/60, restano in
godimento alle maestfanze con voce digtinta dal premio e non de-
terminano, nd sono soggette ad assorbimento slcuno. L'assorbimen—
to potrh avvenire selo nel(caso in eni il nuovo contratio ccllet-
tivo Nazionale, definito in tutte le sue parti, lo preveda.

4) - Il presente agcordo, gecondo le vigentl norme contrattuall, de-
corre dal 1.6.1963 e scadrd improrogabilmente e senza obbligo
di disdetta 1l 1° gennaio 1965. '

Letto, approvato e sottoscritto.
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